REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
OPCINA NOVIGRAD

KLASA: 100-01/24-01/01
URBROJ: 2198-8-03-24-7

NOVIGRAD, 02.04. 2024.

Na temelju Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz
Europskog socijalnog fonda plus, projekt "Pomozimo zajedno IV", Ref.br. SF.3.4.11.01.0051
Opéina Novigrad raspisuje

JAVNI POZIV

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme u projektu
"Pomozimo zajedno IV"

Broj trazenih radnica: 10 osoba

Vrsta zaposlenja: na odredeno vrijeme, u trajanju od 35 mjeseci

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Mjesto rada: poslovi ¢e se obavljati na podrucju Opc¢ine Novigrad

Krajnji korisnici usluga: starije osobe odnosno osobe u dobi od 65 i viSe godina
i/ili nemoc¢ne osobe.

Rok za podnosenje prijave: 10.04.2024.
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7. Opis poslova:

Pomo¢ u kupovini i dostavi namirnica,

Pomo¢ u pripremi obroka u kuéanstvu korisnika,

Pomo¢ u odrzavanju Cistoce stambenog prostora korisnika,

Pomoc¢ pri oblaenju i svlagenju,

Briga o higijeni,

Pomo¢ u posredovanju u ostvarivanja raznih prava (dostave lijekova, placanje

raCuna, dostava pomagala i sl.)

¢ Pomoc u socijalnoj integraciji, pruzanje podrske korisniku kroz razgovore i druzenje

te ukljuCivanje u drustvo.

8. Kandidat/kandidatkinja mora ispunjavati sljedec¢e uvjete za prijam u radni odnos:
e punoljetnost
e hrvatsko drzavljanstvo
¢ najviSe zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje (SSS)
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9. Prijava na javni poziv treba sadrzavati:

vlastoru¢no potpisanu zamolbu za posao,

zivotopis s kontakt telefonom,

presliku osobne iskaznice,

presliku sviedodzbe zavrsene Skole,

uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci),
vlastoruéno potpisanu lzjavu (privola) podnositeljice da je suglasna sa svim uvjetima
javnog poziva, te koriStenjem i obradom osobnih podataka u svrhu provedbe
postupka nakon objavljenog javnog poziva.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima duzan je
u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze
o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja, kao i rjieSenje, odnosno potvrdu o priznatom statusu te dokaz
iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rieSenje, odluka i sl.).

Na temelju Clanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji ,(Narodne novine* broj 121/17, 98/19 i 84/21) i ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju na
pravo prednosti duzni su dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/835 .

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48.f
Zakona o zaéstiti civilnih i vojnih invalida rata, (,Narodne novine® broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natje€aj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjieSenje odnosno potvrdu o priznatom
pravu.

Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (,Narodne novine* br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na pravo
prednosti prilikom zapo$ljavanja, duzan je uz prijavu na natje€aj, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Prijave s dokazima o ispunjenju trazenih uvjeta potrebno je dostaviti, putem poste ili osobno,
u roku 8 dana od dana objave Javnog poziva na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje, Podruéni ured Zadar, odnosno zaklju¢no sa 10.04. 2024. godine, na adresu:

Opéina Novigrad
Trg kralja Tomislava 1, 23312 Novigrad
»Javni poziv za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme u projektu
"Pomozimo zajedno IV", Ref.br. SF.3.4.11.01.0051 ne otvaraj.

Nepravovremene i nepotpune prijave neée se razmatrati. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz poziva, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na javni poziv.
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https://branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/835

Za kandidate prijavljene na javni poziv koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se intervju.
Ako kandidati ne pristupe intervjuu, smatra se da su povukli prijavu na javni poziv.

Na oglasnoj plo¢i Opcéine Novigrad , na adresi Trg kralja Tomislava 1, 23312 Novigrad
objavit ¢e se mjesto i vrijeme odrzavanja intervjua.

Kandidati ¢e o rezultatima izbora biti obavijeStene u roku od 20 dana od isteka roka za
podnos$enije prijava.

Javni poziv ¢e biti objavljen putem Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, te na oglasnoj ploCi i
mreznim stranicama Opc¢ine Novigrad.

Nacdelnik:

Joso Klapan
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